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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโรง
เรื่อง  นโยบายคุณธรรมและจริยธรรมของ   ข้าราชการหรือพนักงาน
และลูกจ้าง  องค์การบริหารส่วนตำบลโรง
……………………………………………
 
                          อนุสนธิจากคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น   (ก.ถ.)    ได้กำหนดมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของข้าราชการพนักงาน    และลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งได้ประมวลขึ้นจากข้อเสนอแนะของผู้บริหารท้องถิ่น    ลูกจ้างในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     และประชาชนผู้รับบริการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นหลักการและแนวทางปฏิบัติให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยทั่วไปใช้ยึดถือปฏิบัติเป็น เครื่องกำกับความประพฤติ  ได้แก่
1.       พึงดำรงตนให้ตั้งมั่นอยู่ในศีลธรรม ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต  เสียสละ
และมีความรับผิดชอบ
2.       พึงปฏิบัติหน้าที่อย่างเปิดเผย  โปร่งใส  พร้อมให้ตรวจ
3.       พึงให้บริการด้วยความเสมอภาค  สะดวก  รวดเร็ว  มีอัธยาศัยไมตรี  โดยยึด
ประโยชน์ของประชาชนเป็นหลัก
4.       พึงปฏิบัติหน้าที่โดยยึดผลสัมฤทธิ์ของงานอย่างคุ้มค่า
5.       พึงพัฒนาทักษะ  ความรู้  ความสามารถ  และตนเองให้ทันสมัยอยู่เสมอ
 

                                ประกาศ  ณ  วันที่   19   เดือน  มกราคม   พ.ศ.   2561
 
 

                                                       (นายสุทิน     นวลทอง)

                                               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโรง
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